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TITOLO  IV 
CANTIERI TEMPORANEI O MOBILI

QUADRO GENERALE e CAPO I

D. Lgs.  9 Aprile 2008 n. 81

DIVO PIOLI

TUTELA DELLA SALUTE E DELLA 
SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO

Attuazione art. 1 L. 123/2007

D.Lgs. 81/08 TITOLO IV

CANTIERI TEMPORANEI O MOBILI

Misure per la salute e sicurezza nei 
cantieri temporanei o mobili

CAPO I
(Artt. 88 ÷÷÷÷104)

Norme per la prevenzione 
degli infortuni sul lavoro nelle costruzioni e nei 
lavori in quota

CAPO II - 8 sezioni
(Artt.105 ÷÷÷÷156)

SanzioniCAPO III (Artt.157 ÷÷÷÷160)

14 Allegati  (X ÷÷÷÷ XXIII)
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• Campo di applicazione

• Definizioni

• Obblighi del committente o del responsabile dei lav ori

• Obblighi del coordinatore per la progettazione

• Obblighi del coordinatore per l’esecuzione dei lavo ri

• Responsabilità dei committenti e dei responsabili de i lav.

• Obblighi dei lavoratori autonomi

• Misure generali di tutela

• Obblighi dei datori di lavoro, dirigenti e preposti  (all. XIII)

Misure per la salute e sicurezza 
nei cantieri temporanei o mobili

CAPO I
Artt.88 ÷÷÷÷104

D.Lgs. 81/08 TITOLO IV

CANTIERI TEMPORANEI O MOBILI

• Obblighi del datore di lavoro dell’impresa affidata ria

• Requisiti professionali del C.P. e del C.S.E.

• Notifica preliminare

• Piano di sicurezza e coordinamento

• Obblighi di trasmissione

• Consultazione dei rappresentanti per la sicurezza

• Modalità di previsione dei modelli di emissione sono ra

• Modalità attuative di particolari obblighi

Misure per la salute e sicurezza 
nei cantieri temporanei o mobili

CAPO I
Artt.88 ÷÷÷÷104

D.Lgs. 81/08 TITOLO IV

CANTIERI TEMPORANEI O MOBILI
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POSSESSO DI CAPACITÀ ORGANIZZATIVE, 

NONCHÉ DISPONIBILITÀ DI FORZA LAVORO, 

DI MACCHINE E ATTREZZATURE IN 

RIFERIMENTO AI LAVORI  DA REALIZZARE

IDONEITÀ TECNICO PROFESSIONALE

Art. 89 C 1 l

VERIFICA L’IDONEITÀ TECNICO PROFESSIONALE

DELLE IMPRESE AFFIDATARIE, DELLE IMPRESE 

ESECUTRICI E DEI LAVORATORI AUTONOMI….. 

(ALLEGATO XVII)

Art. 90 C 9 a
COMMITTENTE / R.d.L.

TRASMETTE ALL’AMMINISTRAZIONE CONCEDENTE

1. COPIA DELLA NOTIFICA PRELIMINARE

2. D.U.R.C. IMPRESE E LAVORATORI AUTONOMI

3. DICHIARAZIONE DI AVVENUTA VERIFICA DI IDONEITA’

TECNICO-PROFESSIONALE E DICHIARAZIONE 

ORGANICO MEDIO IMPRESE COMPLETA DI DENUNCE 

INAIL E INPS

Art. 90 C 9 c
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1.IMPRESE ESECUTRICI E AFFIDATARIE
a) ISCRIZIONE C.C.I.A. CON OGGETTO SOCIALE INERENTE 

ALLA TIPOLOGIA DELL’APPALTO

b) DOCUMENTO VALUTAZIONE RISCHI / AUTOCERTIFICAZIONE

c) DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE CONFORMITA’ DI 

MACCHINE, ATTREZZATURE, OPERE PROVVISIONALI

d) D.P.I. FORNITI AI LAVORATORI

e) NOMINE DI: RSPP, ADDETTI LOTTA ANTINCENDIO E PRON TO 

SOCCORSO, MEDICO COMPETENTE

f) NOMINATIVI RR.LL.SS.

g) ATTESTAZIONE FORMAZIONE DEI LAVORATORI

h) ELENCO LAVORATORI LIBRO MATR. E RELATIVA IDONEITÀ

i) D.U.R.C.

l)    DICHIARAZIONE DI NON ESSERE OGGETTO DI 

PROVVEDIMENTI DI SOSPENSIONE O INTERDITTIVI

ALLEGATO XVII

2. LAVORATORI AUTONOMI

a) ISCRIZIONE C.C.I.A. CON OGGETTO SOCIALE INERENTE 

ALLA TIPOLOGIA DELL’APPALTO

b) DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE CONFORMITA’ DI 

MACCHINE, ATTREZZATURE, OPERE PROVVISIONALI

c) D.P.I. IN DOTAZIONE

d) ATTESTATI INERENTI LA PROPRIA FORMAZIONE E LA 

RELATIVA IDONEITÀ SANITARIA OVE ESPRESSAMENTE

PREVISTI DAL PRESENTE D.LGS.

e) D.U.R.C.

ALLEGATO XVII

LAV. AUT.: PUNTI b,c,d AUTOCERTIFICAZIONE

IMPRESE : VALUTAZIONE DEI RISCHI        AUTOCERTIFI CAZIONE

CANTIERI DI ENTITA’ < 200 U.G. E 
SENZA RISCHI PARTICOLARI (ALL. XI)
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IMPRESE AFFIDATARIE

01. NOMINATIVO O I NOMINATIVI DEI SOGGETTI DELLA PR OPRIA 

IMPRESA, CON LE SPECIFICHE MANSIONI, INCARICATI PER  

L’ASSOLVIMENTO DEI COMPITI DI VERIFICA APPLICAZIONE E 

COORDINAMENTO ATTRIBUITI DALL’ART.97

3.   IN CASO DI SUBAPPALTO IL DATORE DI LAVORO 

DELL’IMPRESA AFFIDATARIA  VERIFICA L’IDONEITA’

TECNICO PROFESSIONALE DEI SUBAPPALTATORI ………… . 

CON I CRITERI PREVISTI DALL’ALLEGATO XVII

ALLEGATO XVII

IL DATORE DI LAVORO DELL’IMPRESA AFFIDATARIA 

DEVE INOLTRE: …

VERIFICARE LA CONGRUENZA DEI PIANI OPERATIVI 

DI SICUREZZA DELLE IMPRESE ESECUTRICI 

RISPETTO AL PROPRIO, PRIMA DELLA 

TRASMISSIONE DEI SUDDETTI P.O.S. AL C.S.E.

IL DATORE DI LAVORO DELL’IMPRESA AFFIDATARIA 

VERIFICA LE CONDIZIONI DI SICUREZZA DEI LAVORI 

AFFIDATI E L’APPLICAZIONE DELLE DISPOSIZIONI E 

PRESCRIZIONI DEL P.S.C.

IMPRESA AFFIDATARIA
Art. 97 C 1

Art. 97 C 3
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GLI OBBLIGHI DERIVANTI DALL’ART.26, FATTE 

SALVE LE DISPOSIZIONI DI CUI ALL’ART.96 COMMA 2 

SONO RIFERITI ANCHE AL DATORE DI LAVORO 

DELL’IMPRESA AFFIDATARIA….

IMPRESA AFFIDATARIA
Art. 97 C 2

L’ACCETTAZIONE DA PARTE DI CIASCUN DATORE DI

LAVORO DELLE IMPRESE DEL P.S.C. NONCHÉ LA 

REDAZIONE DEL P.O.S. COSTITUISCONO, 

LIMITATAMENTE AL SINGOLO CANTIERE 

INTERESSATO, ADEMPIMENTO A ART…… , ART. 26 

COMMI 1 LETT. B, 2, 3 E 5  E ….

Art. 96 C 2

In caso di affidamento di lavoro, servizi e forniture all’impresa 
appaltatrice o a lavoratori autonomi all’interno dell’azienda, 
sempre che abbia la disponibilità giuridica dei luoghi, in cui 
svolge l’appalto o la prestazione di lavoro autonomo: 

Il Datore di Lavoro Committente o i suoi Dirigenti verificano 
preliminarmente la idoneità tecnico professionale di

• Imprese Appaltatrici
• Lavoratori Autonomi

Per lavori da affidare:

• In appalto
• Con contratto d’opera
• Con contratto di somministrazione

Verifica Idoneità Tecnico - Professionale

Art 26 D.Lgs. 81/08 Comma 1 a
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Verifica Idoneità Tecnico - Professionale

Art 26 D.Lgs. 81/08
Comma 1.a

La verifica della idoneità tecnico professionale avviene secondo 
le modalità previste da apposito DPR da emanarsi (qualificazione 
imprese/lavoratori autonomi)

Fino alla entrata in vigore di tale DPR la verifica è eseguita 
acquisendo almeno:

• Certificato Iscrizione alla Camera di Commercio;

• Autocertificazione dell’impresa o lavoratore autonomo, ai sensi 
dell’art.47 DPR 445/00 sul possesso dei requisiti di idoneità
tecnico professionale

Dichiarazioni Sostitutive dell’Atto di Notorietà
L'atto di notorietà per stati, qualità personali … è sostituito da dichiarazione 
resa e sottoscritta dall’interessato

Art 47 DPR 445/2000

Norme Penali
Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi … è punito ai sensi 
del Codice Penale …

L'esibizione di un atto contenente dati non più rispondenti a verità equivale 
ad uso di atto falso.

Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli … 47 … sono 
considerate come fatte a pubblico ufficiale

Se i reati di cui sopra sono commessi per ottenere … l'autorizzazione 
all'esercizio di una professione … il giudice … può applicare l'interdizione 
temporanea … dalla professione …

Art 76 DPR 445/2000
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Io sottoscritto................................................................................ 
nato a....................................................................... il..................................
residente a................................ prov. (......) in via …….................................. n...
in qualità di legale rappresentante della Ditta................................................ 
ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, nonché
dell'art. 26 comma 1 lettera a) punto 1 del D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81, 
consapevole delle pene stabilite per le false dichiarazioni e attestazioni previste dal 
Codice Penale e dalle leggi speciali in materia e delle conseguenti responsabilità civili 
e contrattuali 

DICHIARO 
sotto la mia personale responsabilità:
di possedere tutti requisiti di idoneità tecnico professionale relativamente ai lavori 
di……………………………………………………………………………………………
Ai sensi dell’art. 26 comma 1 lettera a) punto 1 del D. Lgs. 9 aprile 2008 n. 81; 
di aver elaborato il documento di valutazione dei rischi e di aver nominato 
il responsabile del servizio prevenzione e protezione (cognome nome)

data ...........                                                firma ...........

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

L’Imprenditore Committente  è tenuto a rispondere

“in solido”

• con l’appaltatore
• e con ciascuno degli eventuali subappaltatori ,

al risarcimento dei danni da infortunio sul lavoro non indennizzati 
da INAIL

Esclusi i rischi specifici propri dell’attività dell’impresa appaltatrice 
o subappaltatrice

SOLIDARIETA’

Art 26 D.Lgs. 81/08 Comma 4
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CONGRUITA’ DEI COSTI PER LA SICUREZZA 

Comma 6

Negli Appalti Pubblici l’Ente Aggiudicatore è tenuto a valutare 
adeguatezza e sufficienza di:
• Costo del lavoro;
• Costo relativo alla sicurezza;

• Questa valutazione deve essere fatta durante la predisposizione delle gare di 
appalto e nella valutazione dell’anomalia delle offerte nelle procedure di 
affidamento lavori 

• Il costo relativo alla sicurezza deve risultare congruo rispetto all’entità e alle 
caratteristiche dei lavori, dei servizi o delle forniture

• Il costo del lavoro viene determinato da apposite tabelle, pubblicate 
periodicamente dal Ministero del Lavoro …, in base ai valori economici previsti 
dalla contrattazione collettiva o in mancanza di questa, dal contratto collettivo più
affine come settore merceologico

Note

Art 26 D.Lgs. 81/08

COORDINAMENTO CON IL DLGS 163/2006

Comma 7

Resta valido tutto quanto è previsto dal DLgs 163/2006 in materia 
di appalti pubblici

Per quanto non diversamente disposto da questo decreto, vale in 
materia, quanto previsto dal DLgs 81/2008;

DLgs 163/2006 - Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture

Art.86 – Criteri di individuazione delle offerte anormalmente basse

Comma 3 bis – identico al comma 6, art.26, DLgs 81/08

Comma 3 ter - Il costo relativo alla sicurezza non può essere comunque 
soggetto a ribasso d’asta. 

Note

Art 26 D.Lgs. 81/08
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TESSERA DI RICONOSCIMENTO

Comma 8

Il personale che opera nell’ambito di lavori in appalto o subappalto 
deve essere munito di apposita tessera di riconoscimento con:
• Fotografia
• Generalità del lavoratore
• Indicazione del Datore di Lavoro

• data di assunzione 
• autorizzazione in caso di subappalto

• indicazione committente            lavoratori autonomi

Lav. dipendenti

LEGGE “ANTIMAFIA”
N°136 del 13 agosto 2010

Art 26 D.Lgs. 81/08

ASSICURA  CHE L’IMPRESA AFFIDATARIA 

CORRISPONDA I RELATIVI ONERI DI SICUREZZA 

(SENZA RIBASSO) ALLE IMPRESE ESECUTRICI 

SUB-APPALTATRICI

ASSICURA CHE DATORE DI LAVORO, DIRIGENTI E 

PREPOSTI CHE L’IMPRESA AFFIDATARIA IMPIEGA 

IN CANTIERE SIANO ADEGUATAMENTE FORMATI

COMMITTENTE / R.d.L.

Art. 100 C 6 bis


