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Collegio Geometri e Geometri Laureati della Provincia di Reggio Emilia 
 

COMMISSIONE n° 12 – COMITATO PARI OPPORTUNITA’ 

Componenti iscritti che hanno dato la disponibilità 

 
Cognome Nome N Iscr P A AG 
ARAR MUNA ISABELLA 1838 X   
AZZIMONDI ELEONORA 2105  X  
CANDIANI CRISTINA 1828 X   
FARIOLI TIZIANA 1984  X  
FOSSA GIULIANA 1453 X   
FRANCESCHI GAIA 2097  X  
GAMBARELLI ELISA 1874  X  
IOTTI FRANCESCA 2158   X 
LEANDRI GIORGIA 2328  X  
MONTECCHI RAFFAELLA 1450 X   
PASSERINI IRENE 2315 X   
ROSSI SARA 1971  X  
ZANI CARLOTTA 1996 X   
RINALDINI KATIA 2136    X 
SALSI  CRISTINA 1863 X   

    P: Iscritti Presenti          A: Iscritti Assenti          AG: Assenti Giustificati 

 
Verbale dell’incontro n° 2 / 2010 del 13/09/2010 dalle ore 14.00 alle ore 16.00 

La Commissione, che si è riunita, presso la Sede del Collegio Geometri con il seguente  
Ordine del Giorno 

1   
 “Essere professioniste al giorno d'oggi è sicuramente un valore aggiunto per la comunità, 
valore che non trova ancora una risposta socialmente e culturalmente adeguata”. Come primo 
atto dalla nostra costituzione, la commissione per le Pari Opportunità in seguito al crescente 
processo di femminilizzazione della professione del geometra, ne valuta l'impatto e le discriminanti 
per capire quali azioni siano necessarie per valorizzare le differenze e superare le criticità di genere. 
Per poter procedere in tal senso occorre monitorare la condizione professionale delle colleghe 
attraverso lo studio statistico della variabilità nel tempo della condizione lavorativa ed economica, 
nonché la rilevazione delle situazioni di squilibrio di genere, recependo i problemi derivati 
dall’espletamento delle responsabilità sociali che si ripercuotono sull’attività lavorativa attraverso la 
consultazione dei dati in possesso del delegato cassa e da un sintetico sondaggio mail che si 
approfondirà attraverso contatto diretto. 

 
2   

L’elevata qualità della vita va di pari passo con lo sviluppo di un’architettura naturale e 
all’avanguardia e tra parità tra uomo e donna i paesi nordici come la Germania o la Svezia ne sono 
l’esempio. In riferimento a questa considerazione si propone di approfondire il discorso 
organizzando viaggi studio attraverso la consultazione  dei programmi dell’associazione ANAB o 
altri per poter sviluppare e approfondire la correlazione tra le due cose. 
 
Il presente verbale, composto da 1 (una) pagina, viene inviato alla Segreteria per l'archivio, la trasmissione 
al Consiglio del Collegio, la pubblicazione sul Sito Web e l’invio ai membri della Commissione. 
 
IL REFERENTE                     IL COORDINATORE          IL SEGRETARIO       
Montecchi Raffaella                Arar Muna Isabella           Arar Muna Isabella 


